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Vybérové rizeni na obsazeni mista
vyzkumny/a pracovnik/ice - senior

Dékanka Husitské teologické fakulty Univerzity Karlovy vyhlasuje vybérové fizeni na pozici
vyzkumny/a pracovnik/ice - senior v ramci projektu Vyzva ¢. 02_18_053 Mezinarodni
mobility vyzkumnych, technickych a administrativnich pracovniki vyzkumnych
organizaci v prioritni ose 2 OP VVV (MSMT). Nazev projektu: Mezinarodni mobility
vyzkumnych, technickych a administrativnich pracovniki na Univerzité Karloveé.

Registracni ¢islo projektu: CZ.02.2.69/0.0/0.0/18_053/0016976.

Nabizime:

Uéast na projektu Univerzity Karlovy v ramci vyzvy OP VVV & 02_18_053 Mezinarodni
mobility vyzkumnych, technickych a administrativnich pracovnikéi na UK (MSMT CR).
Pracovisté mobility: Praha, Husitska teologicka fakulta, Univerzita Karlova.

Uvazek 1,0.

Délka trvani projektu: 3 meésice, pro zaméstnance nebude zajiSténa projektova
podpora rodiny.

Zaméreni mobility: Dé&jiny a soucasnost ndbozenské migrace. Moznosti integrace
v soudobé spolecnosti.

Vyzkumny pracovnik je povinen se ucastnit v ramci projektu 1 konference / seminare
/ workshopu apod. organizované prijimajici instituci.

VSechny vyzkumné vystupy vzniklé béhem realizace mobility musi byt publikované
formou Open Access.

Zacatek mobility: cervenec - 15. srpna 2021.

Podminky uchazece:

Akademicky / vyzkumny pracovnik univerzity, ktery za posledni 3 roky ptisobil
minimalné po dobu 2 let v organizaci/organizacich mimo tizemi CR v oblasti vyzkumu,
a to po celou dobu minimalné na pracovni tvazek 0,5.

Ziskany titul Ph.D./Th.D. (¢i obdobny, ekvivalent irovné 8 dle ISCED) pred 7 a vice lety
pred zahajenim mobility v oboru Teologie.

Podil na alespon jednom mezinarodnim grantu ¢i narodnim grantu za poslednich 5 let
jako resitel ¢i spoluresitel.

publikac¢ni ¢innost - v poslednich 5 letech minimalné 3 publika¢ni vystupy (tj. odborné
publikace evidované v databazi Thomson Reuters Web of Science, Scopus nebo ERIH
PLUS a zaroven publikace typu ,article, ,book", ,book chapter, ,letter” a ,review").
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Uchazec k vybérovému rizeni doda:

e Vyplnénou prihlasku.

e Profesni Zivotopis (s vyctem grantti, do kterych byl zapojen).

e Seznam védecké a publikacni Ccinnosti, vcetné dokladu, Ze clanky vySly
v pozadovanych databazich (vypis z databazi ERIH, SCOPUS, WoS).

e Kopie dokladii o absolvovani vysoké Skoly ¢i dosazeni titulti.

e Obsah mobility: stru¢ny popis zamysleného vyzkumu odpovidajici zaméreni mobility,
zapojeni do vyzkumného tymu, piinos mobility pracovnika pro jeho rozvoj a pro
rozvoj jim vyucovanych predmét, cile mobility a harmonogram vyzkumu (2 - 3 NS).

Priabéh mobility podléhda pravidlim pro Zadatele a prijemce, specificka cast, vyzva
Mezinarodni mobility vyzkumnych pracovnikit (OP VVV ¢. 02_18_053).

Misto pro podani piihlasky: Prihlasky s pozadovanymi naleZitostmi uchazeci zasSlou
v elektronické podobé v ceském, slovenském nebo anglickém jazyce na e-mail

barbora.galova@htf.cuni.cz. Do predmétu uved'te: ,VR mobilita“

Posledni termin pro prijeti pirihlasek: 4. 6. 2021
Vybérové fizeni probéhne formou posouzeni zaslanych material.

Zverejnéno: 30. 5. 2021
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Informace o zpracovani a ochrané osobnich tidaji na Univerzité Karlové:
https://cuni.cz/UK-9056.html

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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