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zpusobilosti pro ucely téchto rizeni na Univerzité Karlové

CAST PRVNI
UVODNI USTANOVENI

Cl1
Vécna a osobni piisobnost

1. Toto opatieni rektora stanovuje rozsah a obsah podkladd, které predklada uchazec o
jmenovani docentem pro zahajeni habilita¢niho fizeni a uchazec o jmenovani profesorem
pro zahajeni fizeni ke jmenovani profesorem a postupy a doporucena hlediska hodnoceni
védecké kvalifikace, pedagogické kvalifikace a pedagogické zptlisobilosti pro tcely téchto
fizeni na Univerzité Karlové (dale jen ,univerzita“).

2. Toto opatreni rektora zavazuje uchazece o jmenovani docentem a uchazece o jmenovani
profesorem a dale ¢leny habilitacni komise, ¢leny komise ustavené pro jmenovaci rizeni,
Cleny védecké rady fakulty, Cleny védecké rady univerzity a rektora.

Cl.2
Pedagogicka cinnost

Pedagogickou ¢innosti se pro ucely tohoto opatieni rozumi piima pedagogicka ¢innost, jiZ se
rozumi zejména pirednaskova ¢innost, vedeni seminai, cviceni ¢i praktik, vedeni a oponovani
zavérecnych praci, vedeni a konzultovani studentii v doktorském studiu, i¢ast na synchronni
distan¢ni a e-learningové formé vyuky vcetné podilu na pripravé asynchronni vyuky a
vyukovych materiali pro tyto formy vyuk a dalsi prace souvisejici s pfimou pedagogickou
¢innosti, vykonavané na vysoké $kole v Ceské republice a na vysoké $kole v zahraniéi.

CAST DRUHA
PODKLADY PRO ZAHAJENI RiZENi

L3
Habilita¢ni Fizeni
1. Uchaze¢ pro zahajeni habilitacniho fizeni v souladu se zdkonem o vysokych skolach?! a
vnitinimi predpisy univerzity? predlozi
a) navrh na zahajeni rizeni, v némz uvede akreditovany obor pro habilita¢ni fizeni a
fakultu, na niz ma byt rizeni zahajeno,
b) souhlas se zpracovanim osobnich udajg,

1 § 72 odst. 2 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalsSich zakont (zakon o
vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon o vysokych Skolach®).
2 Rad habilita¢niho Fizeni a ¥{zen{ ke jmenovani profesorem Univerzity Karlovy.
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c) habilita¢ni praci,?

d) strukturovany profesni Zivotopis,

e) uredné ovérené kopie dokladii o dosaZeném vysokoSkolském vzdélani; to neplati, je-
li fizeni vedeno na fakulté, kde je uchaze zaméstnan,

f) diplom nebo obdobny dokument, dokladajici ziskdni akademického titulu Ph.D. nebo
Th.D., pripadné jiného ekvivalentniho akademického titulu vCetné zahrani¢nich;
nedosahl-li uchazec takového titulu, musi tuto skutec¢nost fFadné zdivodnit,

g) uplny vykaz pedagogické ¢innosti za uplynulé tfi roky potvrzeny instituci, kde byla
realizovana; uchaze¢, ktery absolvoval matefskou dovolenou, rodi¢ovskou dovolenou
nebo dlouhodoby zahrani¢ni pobyt, miize uvést vykaz pedagogické Cinnosti za tiileté
obdobi témto udalostem bezprostiedné predchazejici nebo se snimi Castecné
prekryvajici,

h) predstavu o dalSim pedagogickém plisobeni v oboru; uchazec, ktery je zaméstnancem
univerzity, zpravidla vychazi zPlanu kariérniho rozvoje predkladaného podle
kariérniho radu,*

i) persondlni identifikator ORCID® a uplny, strukturovany a souhrnné okomentovany
pirehled publikac¢nich vysledki s rozdélenim na

i. recenzovany odborny clanek,® véetné uvedeni impact factoru (IF) ¢i article

influence score (AIS) periodika k roku publikace publika¢niho vysledku,

ii. odbornou knihu,”

iii. kapitolu v odborné knize,?

iv. voborech, kde je to standardem, stat ve sborniku,” komentované preklady,
védecké edice s ivodni studii a védecké komentare k pravnim predpistim, a

v. ostatni publikace, které jsou diilezité pro celkovy profil védecké a pedagogické
osobnosti uchazece,

j) prehled citaci svych publika¢nich vysledki dle oborovych standardi!?; v oborech
zatazenych do panelu Humanitni védy nebo SpoleCenské védy!! ptipoji uchazec
pripadné téZ vlastni seznam citaci a recenzi svych praci,

k) podrobné okomentovany vybér péti nejvyznamnéjSich publikacnich vystupt
s uvedenim jejich prinosu pro obor,

3§ 72 odst. 3 zakona o vysokych skolach.

4 Priloha opatfeni rektora ¢. 28/2021, Ramcové principy kariérniho rozvoje akademickych a védeckych
pracovnikd a lektorti na Univerzité Karlové a opatieni dékana vydana podle ¢l. 3 opatieni rektora C.
28/2021, Ramcové principy kariérniho rozvoje akademickych a védeckych pracovnikd a lektord na
Univerzité Karloveé.

5 Cl. 5 odst. 1 pism. a. opatteni rektora ¢ 40/2021 Evidence tviiréi ¢innosti, projekti a zaméstnaneckych
mobilit na Univerzité Karlové.

6 Publikacni vysledek s kodem Jimp, Jsc @ Jost dle pFilohy €. 4 Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a
hodnoceni programu ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci (Metodika 17+).

7 Publikac¢ni vysledek s kédem B dle ptilohy ¢. 4 Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni
programu ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci (Metodika 17+).

8 Publikacni vysledek s kédem C dle ptilohy ¢. 4 Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni
programu ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci (Metodika 17+).

9 Publikacni vysledek s kédem D dle prilohy ¢. 4 Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni
programu ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci (Metodika 17+).

10 Zejména dle metodiky databaze Web of Science, Scopus nebo Google Scholar.

11 C1. 3 odst. 2 opatieni rektora 40/2021 Evidence tviiréi ¢innosti, projektti a zaméstnaneckych mobilit na
Univerzité Karloveé.



1) potvrzeni o zaméstnani, neni-li zaméstnancem univerzity, a dale potvrzeni a doklady
o vykonané odborné praxi, atestacnich zkouskach?? ¢i odbornych pobytech,

m) dalsi podklady k hodnoceni zahrani¢ni zkuSenosti,

n) dalsi podklady k hodnoceni vysledkl tviir¢i Cinnosti vcetné piehledu reSenych
projektli a grantl s uvedenim role uchazece v nich a jejich zhodnoceni,

o) dalsi podklady k hodnoceni ¢innosti uchazece v ramci popularizace tviir¢i ¢innosti a
jinému naplnovani treti role univerzity,

p) vlastni shrnuti podkladii zamérené na komplexni prehled hlavnich védeckych,
pedagogickych a dalSich relevantnich uspéchii uchazece, vnémZ zohledni
kvantitativni ddaje o pedagogické a tvlrci Cinnosti v kontextu zasadnich prinost
k rozvoji oboru, v némZ uchazec piisobi, dopady jeho ¢innosti na spole¢nost a tispéchy
absolventti, vii¢ci nimz byl v postaveni skolitele, vedouciho zavérecné prace ¢i v
obdobném postaveni, a

q) potvrzeni o zaplaceni poplatku za tikony spojené s habilita¢nim fizenim.

. Neni-li to z dokumenti predloZenych podle odstavce 1 pism. e) a f) ziejmé, uvede uchazec

datum absolvovani a nazev absolvovaného studijniho doktorského programu nebo

prace a jméno Skolitele, vCetné jeho afiliace. Neplyne-li to z predloZenych dokumenti,
uvede uchazec u tituli CSc., Dr., DrSc. a DSc., pfipadné jejich ekvivalent(, kdy a kym byly
udéleny.

. Prehled pedagogické ¢innosti podle odstavce 1 pism. g) uchaze¢ okomentuje s dirazem na

reflexi kvality své vyuky a uvedenim, ¢im v dosavadni pedagogické Cinnosti prispél

k rozvoji oboru, jaké pedagogické metody pouZziva a zda zavedl néjaké inovativni prvky do

vyuky, pfipadné uvede nové prednasky, predméty ¢i kurzy.

. U vysledku publika¢ni ¢innosti uvedeného dle odstavce 1, na kterém se uchazec¢ podilel

jako jeden z autort, uvede a okomentuje sviij podil.

. Nevylucuje-li to povaha dokumentu, uvede uchazec¢ na podkladech dle odstavce 1 datum

jejich vyhotoveni a podepise je.

ClL 4
Rizeni ke jmenovani profesorem

7 N7

. Uchazec pro zahajeni rizeni ke jmenovani profesorem v souladu se zdkonem o vysokych
Skolach!? a vnitinimi predpisy univerzity4 predlozi
a) navrh na zahdjeni tizeni, v némZ uvede akreditovany obor pro jmenovaci fizeni a
fakultu, na niz ma byt rizeni zahajeno,
b) souhlas se zpracovanim osobnich udajg,
c) strukturovany profesni Zivotopis,
d) uredné ovérené kopie dokladli o jmenovani docentem a o dosazeném vysokoskolském
vzdélani; to neplati, je-li fizeni vedeno na fakult€, kde je uchaze¢ zaméstnan,
e) diplom nebo obdobny dokument, dokladajici ziskani akademického titulu Ph.D. nebo
Th.D., ptipadné jiného ekvivalentniho akademického titulu vCetné zahranicnich;
nedosahl-li uchazec takového titulu, musi tuto skute¢nost fadné zdivodnit,

12 74kon €. 95/2004 Sb., o podminkdch ziskavani a uznavani odborné zpusobilosti a specializované zpUsobilosti k
vykonu zdravotnického povolani Iékare, zubniho |ékare a farmaceuta, ve znéni pozdéjsich predpisu.

13 § 74 zakona o vysokych Skolach.

14 R4d habilita¢niho fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem Univerzity Karlovy.
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f) uplny vykaz pedagogické Cinnosti za uplynulych pét let potvrzeny instituci, kde byla
realizovana; uchazec, ktery absolvoval materskou dovolenou, rodicovskou dovolenou
nebo dlouhodoby zahrani¢ni pobyt, miZe uvést vykaz pedagogické Cinnosti za trileté
obdobi témto udalostem bezprostiedné predchazejici nebo se snimi castecné
prrekryvajici,

g) personalni identifikdtor ORCID?> a Uplny, strukturovany a souhrnné okomentovany
pirehled publikac¢nich vysledki s rozdélenim na

i. recenzovany odborny clanek,16 véetné uvedeni impact factoru (IF) ¢i article

influence score (AIS) periodika k roku publikace publika¢niho vysledku,

ii. odbornou knihu,1”

iii. kapitolu v odborné knize,18

iv. voborech, kde je to standardem, stat ve sborniku,’® komentované preklady,
védecké edice s ivodni studii a védecké komentare k pravnim predpisiim, a

v. ostatni publikace, které jsou dtlezité pro celkovy profil védecké a pedagogické
osobnosti uchazece,

h) prehled citaci svych publikacnich vysledkli dle oborovych standard@??; v oborech
zarazenych do panelu Humanitni védy nebo SpoleCenské védy?! pripoji uchazec
pripadné téz vlastni seznam citaci a recenzi svych praci,

i) podrobné okomentovany vybér péti nejvyznamnéjSich publikacnich vystupt
s uvedenim jejich prinosu pro obor,

j) origindly doporucujicich dopisti obsahujicich zhodnoceni dosavadni védecké,
piipadné pedagogické cinnosti uchazece a jeho ptrinos pro obor jmenovaciho fizeni,
vyhotovené dvéma profesory pro obor, pro néjz se vede jmenovaci fizeni nebo pro
obor pribuzny, z nichZ alesponl jeden plsobi v zahranici; soucasti dopisi je datum
vyhotoveni a podpis autora,

k) zpravu o vedeni a konzultovani doktorandd a vyhled na ptlisobeni v doktorském
studiu,

1) koncepci dalSiho rozvoje oboru jmenovaciho tizeni v pedagogické a védecké oblasti
vCetné vlastniho plisobeni,

m) potvrzeni o zaméstnavateli, neni-li zaméstnancem univerzity, a dale potvrzeni a
doklady o probihajici odborné praxi, atestaci ¢i stazi,

n) dalsi podklady k hodnoceni zahrani¢ni zkuSenosti uchazece, vysledki jeho vyzkumu,
uznani uchazece ze strany mezinarodni védecké komunity a jeho prinos k napliiovani
treti role univerzity,

o) vlastni shrnuti podkladii zamérené na komplexni prehled hlavnich védeckych,
pedagogickych a dalSich relevantnich uspéchii uchazece, vnémZ zohledni

15 C1. 5 odst. 1 pism. a. opati‘eni rektora & 40/2021 Evidence tviiréi ¢innosti, projektii a zaméstnaneckych
mobilit na Univerzité Karlové.

16 Publikac¢ni vysledek s kddem Jimp, Jsc a Jost dle pFilohy ¢. 4 Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a
hodnoceni programt ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci (Metodika 17+).

17 Publikacni vysledek s kodem B dle ptilohy ¢. 4 Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni
programu ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci (Metodika 17+).

18 Publikacni vysledek s kddem C dle prilohy ¢. 4 Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni
programu ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci (Metodika 17+).

19 Publikacni vysledek s kodem D dle prilohy ¢. 4 Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni
programu Ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci (Metodika 17+).

20 Zejména dle metodiky databaze Web of Science, Scopus nebo Google Scholar.

21 Cl. 3 odst. 2 opatteni rektora 40/2021 Evidence tviiréi ¢innosti, projektii a zaméstnaneckych mobilit na
Univerzité Karloveé.



kvantitativni ddaje o pedagogické a tvirci Cinnosti v kontextu zdsadnich prinost
k rozvoji oboru, v némz uchazec piisobi, dopady jeho ¢innosti na spolecnost a ispéchy
absolventti, vii¢i nimZ byl v postaveni Skolitele, vedouciho zavéretné prace ¢i v
obdobném postaveni, a
p) rozsah azplisob dosavadni spoluprace s univerzitou a jejimi sou¢astmi vcéetné vyhledu
do budoucna, neni-li zaméstnancem univerzity,
q) potvrzeni o zaplaceni poplatku za ikony spojené s Fizenim ke jmenovani profesorem.
. Neni-li to z dokumenti predloZenych podle odstavce 1 pism. d) a e) zfejmé, uvede uchazec
datum absolvovani a nazev absolvovaného studijniho doktorského programu nebo
prace a jméno Skolitele, véetné jeho afiliace. Neplyne-li to z predloZenych dokumenti,
uvede uchazec u tituli CSc., Dr., DrSc. a DSc., pripadné jejich ekvivalentti, kdy a kym byly
udéleny.
. Prehled pedagogické Cinnosti podle odstavce 1 pism. f) uchaze¢ okomentuje s diirazem na
reflexi kvality své vyuky a uvedenim, ¢im v dosavadni pedagogické Cinnosti prispél
k rozvoji oboru, jaké pedagogické metody pouZiva a zda zavedl néjaké inovativni prvky do
vyuky, ptipadné uvede nové prednasky, predmeéty ¢i kurzy.
. U vysledku publika¢ni ¢innosti uvedeného dle odstavce 1, na kterém se uchazec¢ podilel
jako jeden z autori, uvede a okomentuje sviij podil.
. Nevylucuje-li to povaha dokumentu, uvede uchaze¢ na podkladech dle odstavce 1 datum
jejich vyhotoveni a podepise je.
. Podava-li navrh na zahajeni rizeni ke jmenovani profesorem dékan, védecka rada fakulty
nebo védecka rada univerzity, postupuje pii predkladani podkladi podle odstavce 1
obdobné.

CAST TRETI
DOPORUCENA HLEDISKA PRO HODNOCENI

HLAVA
SPOLECNA USTANOVENI O HODNOCEN{

CL5
Hodnoceni

. Habilita¢ni komise, komise ustavena pro jmenovaci rizeni, védecka rada fakulty, védecka
rada univerzity a rektor, majice na zieteli Plan rovnych prileZitosti, posuzuji v habilitacnim
fizeni a vrizeni ke jmenovani profesorem, zda jsou naplnény poZadavky stanovené
pravnimi predpisy, vnitinimi predpisy univerzity a opatfenimi rektora.

. Podklady predloZené uchazetem o jmenovani docentem a uchazeCem o jmenovani
profesorem jsou posuzovany komplexné, ve vzdjemnych souvislostech, smoZnym
vyvazovanim kvantitativnich kritérii v tviir¢i a pedagogické ¢innosti, se zohlednénim, Ze
statistické a kvantitativni ukazatele maji v fizeni podptirnou roli, a to jako jeden z podkladi
pro posuzovani zadosti uchazece, pricemz plisobeni uchazece se hodnoti v narodnim a
mezinarodnim kontextu a s prihlédnutim ke spolecenské relevanci jeho ptisobeni. V ramci
hodnoceni ma vyznam zejména kvalita pedagogické cCinnosti a védecké prace a
spolecensky piinos uchazece spiihlédnutim k specifickym podminkdm a zvyklostem
jednotlivych védnich obori.



3. Pri hodnoceni védecké kvalifikace, pedagogické kvalifikace a pedagogické zptisobilosti
uchazecle se mimo Kritéria uvedena v hlavach II a III dale hodnoti

a)

b)

c)

d)

celkova zahrani¢ni zkuSenost uchazece, zahrnujici dlouhodobou zahrani¢ni zkuSenost
zejména ve formé vyzkumnych a pedagogickych pobytli a ucast na védeckych
konferencich, a to se zohlednénim obdobi, které uchazec stravil na materské dovolené
nebo rodi¢ovské dovolené,

Clenstvi uchazece ve védeckych nebo uméleckych radach vysokych $kol, v redakénich
radach védeckych Casopisti, ve védeckych a odbornych spole¢nostech

uchazeCem ziskana vyznamna ocenéni za védeckou a pedagogickou ¢innost v oboru,
pro néjz se rizeni vede, a

podil uchazece na napliiovani treti role univerzity.

HLAVA 11
HABILITACNI RIZEN{

ClL 6
Hodnoceni pedagogické zptisobilosti

1. Pri posuzovani pedagogické zptisobilosti uchazece se v habilitatnim fizenf hodnot{

a)
b)

habilita¢ni prednaska,
pedagogicka c¢innost uchazece realizovana v oboru, pro néjz je habilita¢ni tizeni
vedeno, za obdobi dle ¢lanku 3 odst. 1 pism. g),

c) roc¢ni hodinovy objem vyuky a predmeéty, jejichZ vyuku uchazec zajisStuje nebo se na ni
podili, a to s ohledem na béZny rozsah vyuky a studijni plany v oboru, pro néjz se
habilitacni fizeni vede, a

d) predstava uchazece o dalSim ptisobeni v oboru, pro néjz se habilitac¢ni fizeni vede.

2. Pri posuzovani pedagogické zptsobilosti uchazece v habilitacnim rizeni mtze dojit dale k
hodnoceni

a) miry zapojeni do realizace kurzi celozivotniho vzdélavani,

b) vysledkd hodnoceni vyuky realizované uchazecem studenty,

c) napliovani Planu kariérniho rozvoje a uchaze¢em dosaZeného hodnoceni podle

d)

prislusnych predpisi??, jde-li o zaméstnance univerzity, u néhoz takové hodnoceni
probéhlo,

vysledku hodnoceni uchazece vydaného jeho nadiizenym nebo garantem studijniho
programu, na jehoZ realizaci se uchazec¢ podili, jde-li o zaméstnance univerzity, u
néhoz hodnoceni podle pismene c) neprobéhlo,

miry zapojeni do specializacniho vzdélavani 1ékarii23, jde-li o habilita¢ni rizeni vedené
pro lékatsky obor.

v

22 Qpatreni rektora ¢. 28/2021, Ramcové principy Kkariérniho rozvoje akademickych a védeckych
pracovnikd a lektorti na Univerzité Karlové a opatreni dékana vydana podle ¢l. 3 opatreni rektora ¢.
28/2021, Ramcové principy kariérniho rozvoje akademickych a védeckych pracovniki a lektord na
Univerzité Karloveé.

v

23 Zakon ¢. 95/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani odborné zpisobilosti a specializované
zpusobilosti k vykonu zdravotnického povolani 1ékare, zubniho 1ékare a farmaceuta, ve znéni pozdéjsich
piredpist.



3. Habilita¢ni komise pii hodnoceni pedagogické zptisobilosti ve svém stanovisku?4 uvede,
¢im uchaze¢ v dosavadni pedagogické cinnosti prispél krozvoji oboru, pro néjz se
habilita¢ni fizeni vede, a zda zavedl inovativni prvky do vyuky.

ClL7
Hodnoceni védecké kvalifikace

1. Pri posuzovani védecké kvalifikace uchazece se v habilitatnim rizeni hodnoti

a)

habilita¢ni prace a jeji obhajoba,

b) ve svém celku soustavna tvirci ¢cinnost uchazece podle

f)

i. kvality,

ii. citovanosti a ohlasu v nidrodnim a mezinarodnim kontextu,
iii. vyznamu pro obor, pro néjz se habilitacni rizeni vede, a

iv. rozsahu, sohledem na opatreni dékana vydané dle ¢lanku 10 a kvantitativni

ukazatele uvedené v akreditaci oboru habilitacniho fizeni, v ném? je fizeni vedeno,

naplinovani Planu kariérniho rozvoje a uchazetem dosaZeného hodnoceni podle
prislusnych predpisi?s, jde-li o zaméstnance univerzity, u néhoz takové hodnoceni
probéhlo,
dosaZené hodnoceni uchazece vydaného vedoucim pracovisté, na kterém uchazec
plisobi, nebo garantem predmétu, na jehoZ realizaci se uchaze¢ podili, jde-li o
zaméstnance univerzity, u néhoZ hodnoceni podle pismene c) neprobéhlo, a
mira zapojeni uchazece do reSeni grantli a podil na institucionalni vyzkumné ¢innosti
fakulty, na niZ piisobi, je-li do ni zapojen, a
rozsah a vyznam citaci publikac¢nich vysledkili uchazece dle oborovych standardi s
prihlédnutim ke kritériim dle ¢l. 3 odst. 1 pism. j).

2. Habilita¢ni komise prednostné ovéri, zda je uchaze¢ vyznamnou védeckou osobnosti ve
svém oboru a nasledné ve svém stanovisku hodnoti podrobné pét nejvyznamnéjSich
publikacnich vystupli uchazece predlozenych dle ¢lanku 3 odst. 1 pism. k) s ohledem na
opatieni dékana vydané dle ¢lanku 10, z hlediska

a)

kvality,

b) citovanosti a ohlasu v ndrodnim a mezinarodnim kontextu a

c)

vyznamu pro obor, pro néjz se habilitacni fizeni vede.

HLAVA III
RiZENI KE JMENOVANI{ PROFESOREM

Cl.8
Hodnoceni pedagogické kvalifikace ve jmenovacim rizeni

1. Pri posuzovani pedagogické kvalifikace uchazece se ve jmenovacim rizeni hodnoti
a) souhrnna pedagogicka ¢innost uchazece za obdobi podle ¢lanku 4 odst. 1 pism. f),

24 (1. 3 odst. 4 Radu habilita¢niho Fizeni a Fizeni ke jmenovani profesorem.

v

25 Qpatreni rektora ¢. 28/2021, Ramcové principy kariérntho rozvoje akademickych a védeckych

pracovnikd a lektor na Univerzité Karlové, a opatfeni dékana vydana podle ¢l. 3 opatieni rektora ¢.

v

28/2021, Ramcové principy kariérniho rozvoje akademickych a védeckych pracovnikd a lektori na
Univerzité Karloveé.



b) rocni hodinovy objem vyuky a predméty, jejichZ vyuku uchazec zajistuje nebo se na ni
podili, a to s ohledem na bézZny rozsah vyuky a studijni plany v oboru, pro néjz se
jmenovaci rizeni vede,

c) zprava o vedenia konzultovani doktorandi a vyhled na ptisobeni v doktorském studiu
a

d) uchazecfova koncepce dal$iho rozvoje oboru jmenovaciho tizeni v pedagogické a
védecké oblasti a jeho plisobeni v nich.

2. Pri posuzovani pedagogické kvalifikace uchazece miiZe ve jmenovacim tizeni dale dojit
k hodnoceni

a) vysledkid hodnoceni vyuky realizované uchazecem studenty,

b) napliiovani Planu kariérniho rozvoje a uchazeCem dosaZeného hodnoceni podle
prislusnych predpisi?é, jde-li o zaméstnance univerzity, u néhoz takové hodnoceni
probéhlo, a

c) vysledku hodnoceni uchazece vydaného jeho nadiizenym nebo garantem studijniho
programu, na jehoZ realizaci se uchaze¢ podili, jde-li o0 zaméstnance univerzity, u
néhoz hodnoceni podle pismene b) neprobéhlo.

3. Komise ustavenda pro jmenovaci rizeni pti hodnoceni pedagogické kvalifikace uvede, ¢im
uchaze¢ v dosavadni pedagogické ¢innosti prispél k rozvoji oboru, pro néjz se jmenovaci
fizeni vede, a zda zavedl inovativni prvky do vyuky.

CL9
Hodnoceni védecké Cinnosti ve jmenovacim rizeni

1. Pri posuzovani védecké kvalifikace uchazece se v rizeni ke jmenovani profesorem hodnoti

a) ve svém celku soustavna tvarci ¢cinnost podle

i. kvality,
ii. citovanosti a ohlasu v narodnim a mezinarodnim kontextu,
iii. vyznamu pro obor, pro néjz se jmenovaci fizeni vede, a
iv. rozsahu, s ohledem na opatieni dékana vydané dle ¢lanku 10 a kvantitativni
ukazatele uvedené v zadosti o akreditaci jmenovaci rizeni,

b) napliiovani Planu kariérniho rozvoje a uchazeCem dosazeného hodnoceni podle
prislusnych predpisi?’, jde-li o zaméstnance univerzity, u néhoz takové hodnoceni
probéhlo,

c) dosazené hodnoceni uchazeCe vydaného vedoucim pracovisté, na kterém uchazec
plisobi, nebo garantem predmétu, na jehoz realizaci se uchaze¢ podili, jde-li o
zaméstnance univerzity, u néhoz hodnoceni podle pismene b) neprobéhlo, a

d) mira zapojeni uchazece do reSeni grantli a podil na institucionalni vyzkumné ¢innosti
fakulty, na niZ piisobi, a

26 Qpatreni rektora ¢. 28/2021, Ramcové principy kariérntho rozvoje akademickych a védeckych
pracovnikd a lektorG na Univerzité Karlové, a opatfeni dékana vydana podle ¢l. 3 opatreni rektora ¢.
28/2021, Ramcové principy kariérniho rozvoje akademickych a védeckych pracovniki a lektord na
Univerzité Karloveé.

27 Qpatreni rektora ¢. 28/2021, Ramcové principy kariérntho rozvoje akademickych a védeckych
pracovnikd a lektor na Univerzité Karlové, a opatfeni dékana vydana podle ¢l. 3 opatieni rektora ¢.
28/2021, Ramcové principy kariérniho rozvoje akademickych a védeckych pracovnikid a lektord na

Univerzité Karlové.



e)

rozsah a vyznam citaci publika¢nich vysledkli uchazece dle oborovych standardi s
prihlédnutim ke kritériim dle ¢l. 4 odst. 1 pism. h).

2. Komise ustavend pro jmenovaci fizeni prednostné ovéri, zda je uchaze¢ vyznactnou a
uznavanou védeckou osobnosti ve svém oboru, a to zejména na zakladé

a)
b)
c)
d)

e)
f)

T

vystupi tviircéi ¢innosti realizovanych v zahranici,

vyznamnych citaci v zahranic¢nich periodicich,

udélenych mezinarodnich ocenéni,

uskutecnéni zvanych prednaSek na vyznamnych zahranicnich védeckych institucich a
konferencich,

reSenych vyzkumnych grantd a obdobnych forem podpory a

zahranicnich pobytt, stadZi a obdobnych forem spoluprace.

3. Komise ustavena k fizeni ke jmenovani profesorem ve svém stanovisku hodnoti podrobné
pét nejvyznamnéjsich publika¢nich vystupii uchazece predloZenych dle ¢lanku 4 odst. 1
pism. i) s ohledem na opatieni dékana vydané dle ¢lanku 10, z hlediska

a)
b)

c)

kvality,
citovanosti a ohlasu v ndrodnim a mezinarodnim kontextu a
vyznamu pro obor, pro néjz se jmenovaci rizeni vede.

CAST CTVRTA
SPOLECNA USTANOVENI

Cl. 10
Opatieni dékana

Dékan fakulty mliZe po projednani s védeckou radou fakulty a po dohodé s rektorem vydat
opatieni, kterym stanovi

a)

b)

c)
d)

e)
f)

doplnujici kritéria zejména zohlednujici specifické pozadavky pro jednotlivé obory,
pro néz se miize vést habilitacni fizeni nebo ftizeni ke jmenovani profesorem,
dotykajici se naroki na rozsah pedagogické Cinnosti a tvirci Cinnosti,

pravidla pro konani habilita¢ni prednasky,

zplisob hodnoceni Zadosti uchazect védeckou radou fakulty,

pravidla pro uvadéni spoluautorstvi a zapocitavani spoluautorskych podild,
metodiku uvadéni a hodnoceni citaci, véetné jejich doporuceného poctu pro ucely
habilitacniho fizen{ a fizeni ke jmenovani profesorem,

piresnéjsi podminky pro vybér a uvadéni péti nejvyznamnéjsich publikacnich vystupt
uchazece predloZenych dle ¢lanku 3 odst. 1 pism. k) a ¢lanku 4 odst. 1 pism. i), a to
s ohledem na podminky jednotlivych obord.

Cl. 11
Komise

1. Privybéru clent habilitacni komise a komise ustavené pro fizeni ke jmenovani profesorem
dba dékan, aby byli zastoupeni odbornici ze zahrani¢i a odbornici s mezinarodnim
presahem.

2. Dékan mize stanovit, ze habilitacni komise a komise ustavena pro rizeni ke jmenovani
profesorem jedna a stanovisko vyhotovuje v anglickém jazyce.
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Cl. 12
Formulare

1. Habilita¢ni komise zanese své stanovisko do formulare dle prilohy ¢. 1.

2. Dékan predava informace o uchazeci o jmenovani docentem na formulafi dle ptilohy . 2.

3. Komise ustavena pro rizeni ke jmenovani profesorem zanese své stanovisko do formulare
dle prilohy ¢. 3.

4. Dékan predava informace o uchazeci o jmenovani profesorem na formulari dle prilohy
¢. 4.

CAST PATA
PRECHODNA A ZRUSOVACI USTANOVENI

Cl. 13
Piechodna ustanoveni

1. Nahabilita¢ni rizeni a Fizeni jmenovani profesorem zahajena prede dnem dc¢innosti tohoto
opatieni rektora se pouziji dosavadni opatieni rektora.

2. Do vydani opatieni dékana podle ¢lanku 10 a pfi soucasné absenci jinych podkladl pro
urceni kvantitativnich kritérii v ramci hodnoceni védecké kvalifikace podle ¢lankti 7 a 9 se
pouziji kritéria stanovena opatirenim rektora ¢. 35/2019, Doporucena hlediska hodnoceni
pro habilitani fizeni a fizeni pro jmenovani profesorem a minimalni poZadavky na obsah
odivodnéni habilita¢ni a hodnotici komise vcetné stanoveni naleZitosti predkladanych
materialti Univerzity Karlovy.

Cl. 14
Zrusovaci ustanoveni

Zrusuji se:

a) opatreni rektora ¢. 35/2019, Doporucena hlediska hodnoceni pro habilita¢ni rizeni a
fizeni pro jmenovani profesorem a minimalni poZadavky na obsah odlvodnéni
habilitacni a hodnotici komise v¢etné stanoveni nalezitosti predkladanych materiald
Univerzity Karlovy,

b) opatieni rektora ¢. 20/2023, Zména opatieni rektora ¢. 35/2019 - Doporucena
hlediska hodnoceni pro habilitacni fizeni a fizeni pro jmenovani profesorem a
minimalni poZadavky na obsah odlivodnéni habilita¢ni a hodnotici komise vcetné
stanoveni nalezitosti predkladanych materiali Univerzity Karlovy.
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CAST SESTA
UCINNOST

Cl. 15
Uéinnost

Toto opatteni rektora nabyva platnosti dnem jeho podpisu a ii¢innosti dnem 31. brezna 2025.

V Praze dne 7. Ginora 2025

prof. MUDr. Milena Kralickova, Ph.D.
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